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RAPORT

asupra Propunerii legislative pentru modificarea si completarea Legii 53/2003 -
Codul Muncii

in conformitate cu prevederile art. 68 din Regulamentul Senatului, cu
modificarile ulterioare, Comisia pentru munca, familie si protectie sociala prin adresa
nr. L399/2014, a fost sesizatd de catre Biroul permanent al Senatului, in vederea
dezbaterii si elaborarii raportului, asupra propunerii legislative pentru modificarea si
completarea Legii 53/2003 - Codul Muncii, initiatori: Andronescu Ecaterina - senator
PSD; Anghel Adrian - senator PSD; Badea Leonardo - senator PSD; Bereanu
Neculai - senator PSD; Bodog Florian Dorel - senator PSD; Butunoi lonel-Daniel -
senator PSD; Calcan Valentin-Gigel - senator PSD; Chelaru loan - senator PSD;
Coca Laurentiu-Florian - senator PSD; Constantinescu Florin - senator PSD; Cordos
Alexandru - senator PSD; Dontu Ovidiu-Liviu - senator PSD; Durut Aurel - senator
PSD:; Federovici Doina-Elena - senator PSD; Fifor Mihai-Viorel - senator PSD; Firea
Gabriela - senator PSD; Fratean Petru-Alexandru - senator PSD; Lazdr Sorin-
Constantin - senator PSD; Mocanu Victor - senator PSD; Mohanu Nicolae - senator
PSD; Nicula Vasile-Cosmin - senator PSD; Oprea Stefan-Radu - senator PSD; Pavel
Marian - senator PSD; Pop Gheorghe - senator PSD; Pop Liviu-Marian - senator
PSD; Rotaru lon - senator PSD; Séarbu llie - senator PSD; Severin Georgica -
senator PSD; Stuparu Timotei - senator PSD; Suciu Matei - senator PSD; Tamaga
Constantin - senator PSD; Vélcov Darius-Bogdan - senator PSD; Valeca Serban-
Constantin - senator PSD; Barbulescu Daniel-lonut - deputat PSD).



Propunerea legislativa are ca obiect de reglementare modificarea si
completeazé Legea nr.53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, cu privire la momentul incheierii si incetarii contractului
individual de munca, precum si la sporul acordat pentru activitatea desfasurata pe
timpul noptji.

Consiliul Legislativ a avizat favorabil.

Guvernul, prin punctul sau de vedere nu sustine adoptarea acestei initiative
legislative.

Comisia pentru drepturile omului, culte si minoritati a avizat favorabil
propunerea legislativa.

In cadrul dezbaterilor s-au formulat amendamente care, supuse votului, au
fost adoptate si se regasesc in anexa nr.1 ce face parte integranta din prezentul
raport.

La dezbaterea propunerii legislative au participat reprezentantii Guvernului,
in conformitate cu prevederile art. 61 din Regulamentul Senatului, cu modificarile
ulterioare.

In sedinta din data de 23.09.2014 membrii Comisiei pentru munca, familie si
protectie sociala au hotarét, cu unanimitate de voturi, sa adopte raport de
admitere cu amendamente.

Comisia pentru munca, familie si protectie sociala supune spre dezbatere si
adoptare, Plenului Senatului, raportul de admitere cu amendamente si
propunerea legislativa.

In raport cu obiectul de reglementare, propunerea legislativa face parte din
categoria legilor organice si urmeaza a fi adoptata in conformitate cu prevederile
art.76 alin.(1) din Constitutie.

Potrivit art.75 alin.(1) din Constitutia Roméniei, republicatd, si ale art.88
alin.(7) pct. 2 din Regulamentul Senatului, cu modificarile ulterioare, Senatul este
prima Camera, Camera decizionala find Camera Deputatjlor.

Presedinte,

Senator PopLfiu-Marian



AMENDAMENTE

la

anexanr. 1

Propunerea legisiativa pentru modificarea si completarea Legii 53/2003 - Codul Muncii,

adoptate de Comisia pentru munca, familie si protectie sociala

L 399/ 2014

1. La articolul 16, alineatul (1) va avea urmatorul cuprins:

(1) Contractul individual de munci se incheie anterior inceperii
activititii, in baza consimtimantului pirtilor, in forma scrisd, in
limba romani. Obligatia de incheiere a contractului individual de
muncd in formi scrisi revine angajatorului. Forma scrisid este
obligatorie pentru incheierea valabili a contractului

Punctul 1. se elimina

Comisia pentru munca, familie si
protectie sociala

Camera Deputatilor

2.La articolul 50 litera i) se modifici in litera j) si se
introduce o nouai litera, lit. i) care va avea urmitorul cuprins:

i) in situalia absentelor nemotivate ale salariatului, in conditiile
stabilite prin contractul colectiv de munci aplicabil, contractul
individual de munci, precum si regulamentul intern.

Punctul 2. se elimina
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Camera Deputatjlor




3.La art.56, alin.(1) litera c) se modifici si va avea urmitorul

cuprins:

c) la data comunicirii deciziei de pensie in cazul pensiei pentru
limita de varstid, pensiei de invaliditate, pensiei anticipate
par~iale sau pensiei anticipate, dupi caz.

Punctul 3. se elimina
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Camera Deputatjlor

4.La art.61, se introduce o noui litera, litera e) care va avea
urmitorul cuprins:

e) in situatia indeplinirii conditiilor de pensie pentru limita de
varsta, iar salariatul nu a solicitat pensionarea, in conditiile in
care legile speciale din domeniu nu prevad altfel.

Punctul 4. se elimina
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Camera Deputatilor

6.Alineatul (2) al articolului 125 se abroga.

Punctul 6. se elimina
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Camera Deputatjlor

7. Art.126 se modifici si va avea urmitorul cuprins:

Salariatii ce desfisoara activitate pe timpul noptii

Punctul 7. se elimina
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Camera Deputatjlor




beneficiaza:

a)fie de program de lucru redus cu o ori fali de durata normali a
zilei de munci, pentru zilele in care efectueazi cel putin 3 ore de
muncd de noapte, fird ca aceasta sid duci la sciderea salariului de
bazi,

b)fie de un spor de 25% din salariul de bazi, pentru fiecare
ord de noapte lucrati.

Comisia pentru munca, familie si
protectie sociala
8. Alineatul (1) al art.137 se modifici gi va avea urmitorul Punctul 8. se elimina

cuprins: Camera Deputatilor

(1)Repausul siptimainal se acorda in doui zile, de reguli
sambita i duminica.




